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Lo scopo del pilotaggio del toolkit, dei 
moduli e delle risorse di formazione è 
quello di testare e perfezionare il 
contenuto del corso, i metodi di 
erogazione e la struttura complessiva 
in un contesto reale prima 
dell'implementazione su vasta scala 
nell'UE. 

Questa fase di prova consente al 
partenariato di raccogliere preziosi 
feedback dai partecipanti, identificare 
eventuali problemi o lacune nella 
formazione e apportare le modifiche 
necessarie per migliorarne l'efficacia, 
per garantire che soddisfi le esigenze e 
le aspettative dei gruppi target, 
raggiunga i suoi obiettivi di 
apprendimento e offre un'esperienza 
educativa di alta qualità. La fase pilota 
aiuta a mitigare i rischi e aumenta la 
probabilità di successo quando il 
programma di formazione viene 
implementato su un piano più ampio.

SCOPO del PILOTING Pilotaggio formazione all partner

PILOTING IN ROMANIA 
Digi-Lance4SE in Romania ha 
recentemente fornito a 20 aspiranti 
imprenditori gli strumenti per 
trasformare le loro idee sociali in 
azioni. Questo intenso programma 
ha approfondito il mondo 
dell'imprenditoria sociale, 
insegnando ai partecipanti come 
costruire modelli di business di 
grande impatto, comprendere il 
loro pubblico target e misurare il 
bene sociale generato dalle loro 
iniziative. Attraverso il tutoraggio e 
la collaborazione, i partecipanti 
hanno favorito una forte rete, 
aprendo loro la strada per lanciare 
iniziative sociali sostenibili e creare 
cambiamenti nelle loro comunità. 

PILOTING IN SLOVENIA
Piloting in Suceava, Romania 

Trainers from the Train the Trainer Event

La formazione, nel giugno 2023, ha 
attirato partecipanti interessati 
all'imprenditorialità sociale dalla più 
ampia regione della Savinjska e da 
Lubiana, la capitale della Slovenia. 
Per questo motivo, i partecipanti 
sono stati contenti che la 
formazione sia stata implementata 
in modo misto, in parte in presenza 
e in parte online.  I moduli sviluppati 
dai partner nel progetto Erasmus+ 
Digllance4SE hanno fornito ai 
partecipanti le conoscenze di base 
dell'imprenditoria sociale, li hanno 
supportati nello sviluppo di modelli 
di business Canvas e hanno 
permesso loro di entrare nel mondo 
dell'imprenditoria sociale



PILOTING IN GREECE 

Digi-Lance4SE

PILOTING IN ITALY

In collaborazione con lo spazio di coworking a Gifhorn, in Bassa Sassonia, 
abbiamo trascorso una settimana eccezionale di apprendimento, di vita 
imprenditoriale sociale e di risate. Stellwerk e.V., che lavora con adulti con 
problemi di salute mentale, ha sostenuto la formazione e ha riunito 
“Stellwerker” e studenti dell'Ostfalia Wolfenbüttel. Uno spirito inclusivo ci ha 
accompagnato e ci ha dato la possibilità di affrontare il nuovo programma di 
formazione DigiLance con rispetto e attenzione reciproca. L’imprenditorialità 
sociale è una potente porta verso idee innovative nell’economia e nella società 
e il programma di formazione DigiLance è una chiave per questo.  Il team 
tedesco va oltre con il forte significato che la vita non riguarda la disabilità, ma 
le nostre risorse e i nostri punti di forza individuali.

Un viaggio emozionante e itinerante attraverso la teoria e la pratica della 
creazione di start-up di Imprese Sociali e di iniziative innovative e sostenibili, 
tutte volte a fornire risposte e soluzioni a nuovi bisogni sociali e di servizio, è 
stato il percorso del “Laboratorio Impresa Sociale”, in che Duemilauno Agenzia 
Sociale potrà coinvolgere più di 20 partecipanti.
Nel corso di 5 giorni di laboratorio, arricchiti da visite studio nelle diverse sedi in 
cui si è svolto il laboratorio, sono stati coinvolti attivamente partecipanti 
impegnati in settori quali la salute mentale, l'inclusione lavorativa, i servizi per 
l'infanzia e i minori stranieri non accompagnati.
Durante un intenso lavoro di gruppo sono stati elaborati business plan come ad 
esempio per l'attivazione di una lavanderia sociale, lo sviluppo di un progetto di 
agricoltura sociale o di una comunità per minori.

PILOTING IN GERMANY

Il partner greco KOISPE Diadromes, ha 
tenuto la formazione di 40 ore, completata 
da 21 tirocinanti, che hanno mostrato 
grande interesse. La maggior parte di loro 
ha catturato le proprie idee imprenditoriali 
nel formato Business Canvas e, dopo la 
valutazione, sono state premiate le 6 
migliori, che parteciperanno alla 
formazione internazionale che si terrà in 
Irlanda e Italia. La formazione ha offerto 
l'opportunità di fare rete e scambiare 
opinioni e idee tra professionisti interessati 
a sviluppare un'idea di business con 
impatto sociale. Stiamo andando forte con 
le prossime sessioni di formazione online, 
con l'obiettivo di creare business plan 
integrati e costituire nuove imprese sociali!

PILOTING IN IRELAND 

Gifted Ireland ha completato la formazione 
pilota coinvolgendo un totale di 22 
partecipanti. Durante i 5 giorni di 
formazione intensiva, il gruppo ha avuto 
l'opportunità di esplorare la teoria 
dell'imprenditorialità sociale, con esempi di 
buone pratiche aziendali locali.  Sono stati 
sviluppati piani aziendali che includono 
progetti a sostegno dei bambini della prima 
infanzia, terapie olistiche per la salute 
mentale e il benessere degli animali.


